
 

 وتدريب عمل فرصة

في دريب الت و أعن رغبته بقبول طلبات التوظيف الجزئي  ن للدراسات الاستراتيجيةمركز عمرايعلن 

بيانات وفق ال السياسة والعلاقات الدولية/ مسار الإدارة المحلية وتعزيز الممارسة الديمقراطية ي مسار 

  والشروط التالية:

 أو متدرب مساعد باحث المسمى الوظيفي

 الإدارة التنفيذية للمركز  المدير المباشر

 الهدف الرئيس
 والعلاقات السياسةإعداد دراسات وأوراق سياسات ضمن مساري البحث الأولي و المساهمة في 

  .، وطرح أفكار وخطط وبرامج فعّالةالديمقراطية الممارسة وتعزيز المحلية الإدارة مسار/ الدولية

 قنوات التواصل

 
 
ــباحث :داخليا  مؤسسات المنتدى السوري. فريق وحدة المعلومات في المركز؛ ،وحدة الدراساتي ِـ

 
 
منظمات الأمم المتحدة، والمنظمات الدولية، المجالس المحلية، مراكز البحوث، الباحثين  :خارجيا

في نفس الشأن، الإعلام لتصدير مخرجات المركز في نفس المسار، مؤسسات التمكين الاقتصادي 

 ووكالات التنمية.

 قابل للتفاوض بعد المقابلة. الراتب

 يمكن أن يتحول بعد فترة التدريب إلى تفرغ كامل. ،جزئيتفرغ  الالتزام

 من تاريخ بدء العمل. 3 فترة الاختبار
ً
 أشهر اعتبارا

 .تركيا –إسطنبول  المكان
 

 ؛الأساسية المطلوبة لشغل الوظيفة المؤهلات

 أن يتقدم طلاب ويقبلياسات العامة؛ الإدارة المحلية )السياسة والعلاقات الدولية؛ السفي مجال  جامعيةشهادة  .1

 .السنة الأخيرة(

 تقان اللغة الإنجليزية، والتحرير العلمي في اللغة العربية.إ .2

 القدرة على العمل تحت ظروف الضغط. .3

 معرفة العمل على وسائل العمل الحديثة )كمبيوتر، وردـ أوفيس(. .4

 .ة تركية سارية المفعول يحيازة إقامة عمل / طالب / سياح .5
 

 ؛طريقة التقدّم

مع نموذج لأبحاث ودراسات منفّذة إلى تحت عنوان مساعد باحث  الإنكليزية وأالذاتية باللغتين العربية  ةترسل السير 

  HR@Omrandirasat.org عنوان البريد الإلكتروني: 

https://www.omrandirasat.org/%D8%AA%D8%B9%D8%B1%D9%8A%D9%81-%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B1%D9%83%D8%B2.html
mailto:HR@Omrandirasat.org
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